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EDITORIAL )))

O fim da morosidade da Justica?

Em nosso Estado de Direito, vige o
principio de que a tutela juridica -

a protecao conferida aos homens,
quer em relacao aos seus bens ou as
relacoes pessoais - deve ser prestada
exclusivamente pelo Estado.

E o processo € o instrumento utilizado
para obter a tutela juridica estatal,
que se da mediante a preservacao,
conservagao ou obtencao de direitos,
essenciais para o bem-estar humano.

Com efeito, o0 processo judicial exige
mecanismos para que se faca justica,
em termos gerais, dando-se a cada
um o que € seu.

No entanto, a vida tem demonstrado que a maquina
judiciaria encontra-se emperrada. A demora processual
é tamanha, como bem sabem todos aqueles que
aguardam a satisfacao de um direito pela via judicial,
que alguns litigantes sequer sobrevivem a espera do
fim do processo, deixando, involuntariamente, os
direitos para os seus herdeiros.

Um exemplo € a saga dos ex-trabalhadores da
Cooperativa Agricola de Cotia, apresentada nesta
edicao especial de A Balanca. Um processo que

se arrasta por 20 anos e que sO agora comeca a
recompensar aqueles que dedicaram anos de suas vidas
a essa cooperativa. Primeiro, os empregados foram
vitimas da ma gestao da CAC. Depois, foram vitimas da
morosidade da Justica brasileira.

Rui Barbosa ja dizia que “A justica atrasada nao é
justica; senao injustica qualificada e manifesta”.

E, para tentar por fim a morosidade e garantir mais
efetividade ao Judiciario, foi apresentado junto ao
Congresso Nacional o anteprojeto de lei do novo
Codigo de Processo Civil. A nova norma, se aprovada,
substituira o codigo vigente que data de 1973. O
ministro do Superior Tribunal de Justica Luiz Fux,
presidente da comissao do anteprojeto, acredita que
“com as mudancas, o tempo para um processo chegar
ao fim deve cair pela metade”.

O novo CPC, entre outras inovacoes e alteracoes,
prevé a reducdo do nimero de recursos disponiveis e

a fixacao ampliativa de honorarios advocaticios a cada
recurso, o que, sem divida, desestimulara a pratica de
interposicao de medidas meramente protelatorias. O
anteprojeto tambem propoe a extincdo do agravo de
instrumento, como conhecemos hoje - que somente

existira para questionar decisoes urgentes concedidas
em liminares e nao mais para discutir toda e qualquer
decisao que nao seja de merito - e dos embargos
infringentes. A proposta concentra em um unico
recurso de apelacao toda a materia recorrivel do
processo.

A grande novidade é a figura do “incidente de
resolucao de demandas”, instrumento pelo qual se
pretende evitar que milhares de acoes sobre o mesmo
tema - como por exemplo a cobranca de assinatura
basica de telefonia - abarrotem o Judiciario com
decisoes diferentes em cada tribunal, ou seja, um
unico processo servira de parametro para todos 0s
demais; uniformizando-se, assim, as resolucoes.

Outra novidade é que o juiz fica autorizado, de
imediato, a negar ou conceder o pedido da parte se,
sobre o tema, ja houver jurisprudéncia consolidada dos
tribunais superiores, as conhecidas “sumulas”.

Porém, é valido dizer, ainda, que por si a aprovacao
de nova lei nao basta para estancar a sangria da
morosidade. Vide que na Justica do Trabalho -

as regras do processo civil somente se aplicam
subsidiariamente, e o processo é regido pelas normas
constantes da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).
Com rito processual mais enxuto, as acoes, em muitos
casos tém levado anos para ser resolvidas.

O avanco também dependera de investimento na
estrutura humana do Poder Judiciario para qualificar
mais seus servidores e adotar medidas de incentivo na
prestacao dos servicos burocraticos.

E preciso reconhecer, ainda, a necessidade de outras
medidas que visem a celeridade processual, como o
estimulo a conciliagao, que se deu pela implantagao
da Semana Nacional de Conciliacao, a qual - segundo
dados oficiais, apresentou resultados satisfatorios.

Necessario, sobretudo, & continuar na busca por
solucoes negociadas bem como rezar para que mude
alguma coisa naquelas instituicoes caracterizadas pela
inoperancia (com raras excecoes) que sac o Senado € a
Camara Federal e assim as leis se alterarem em favor
da cidadania.

Talvez seja uma forma de que, no futuro, nunca mais
tenhamos de esperar 20 anos para se comecar a fazer
justica.

Enilson Simoes de Moura (Alemao)
Presidente do Sindbast
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a vitoria historica do
Sindbast em prol dos

trabalhadores

Conquista historica

Apds mais de 20 anos de luta, Sindbast e ex-trabalhadores da
Cooperativa Agricola de Cotia comemoram a liberacao da quarta
parcela da indenizacao trabalhista que, para muitos, possibilitou

a esperanca de mudar de vida
// oje é o dia mais feliz da minha vida!”. Foi as-
sim que Cicero Luiz T. Andrade, de 47 anos,
ex-funcionario da Cooperativa Agricola de Cotia,
resumiu o sentimento de vitdéria e justica. Ele e dezenas de
colegas, que trabalharam na CAC e que foram representados
pelo Sindbast numa acao trabalhista, se reuniram na sede do
Sindicato, em 22 de julho, para receber o cheque da quarta
parcela da indenizacao.

A data entrou para a historia do Sindicato e da vida des-
ses trabalhadores. Afinal, foram mais de 20 anos de espera,
agonia, esperanca e grande luta. “E uma vitoria historica
em prol dos trabalhadores. Talvez, uma das maiores do Pais.
Alguns se dedicaram a CAC por décadas e sairam de la sem
um centavo no bolso. A Justica, finalmente, chegou!”, co-
memora Enilson Simoes de Moura, o Alemao, presidente do
Sindbast.

A indenizacao, referente ao pagamento de beneficios conce-
didos a categoria pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST),
nos dissidios coletivos de 1987, 1988 e 1989, entre o Sind-
bast e a CAC, comecou a ser paga em fevereiro de 2008. De
la pra ca, cerca de 540 trabalhadores haviam recebido trés

parcelas. No entanto, somente agora a Justica liberou um
montante significativo, fruto do leilao de imoveis com valo-
res elevados que pertenciam ao patrimonio da cooperativa
falida.

Assim que soube da liberacao do dinheiro, o Sindicato come-
cou a ligar para os seus representados, dando a boa noticia
e solicitando a todos para comparecer na sede e retirar o
cheque.

O evento, que deu inicio a entrega da quarta parcela da
indenizacao trabalhista, acabou virando uma grande confra-
ternizacao entre os ex-funcionarios da CAC (confira as fotos
nas pdginas 18 e 19). Todos comemoraram a vitoria historica
do Sindbast que nao se intimidou diante da morosidade da
Justica brasileira, do poder dos gigantes financeiros, da com-
plexidade do processo e da descrenca de muitos envolvidos.
“Mais que uma vitoria nossa ou dos trabalhadores, € uma vi-
toria da cidadania, pois conseguimos demonstrar que, dife-
rentemente daqueles que pensam que o movimento sindical
vem perdendo seu papel, uma atuacao como essa sinaliza
a importancia do sindicato como integrante da sociedade
civil”, destaca Alemao.




Saldo remanescente

Em 18 de agosto, os ex-trabalhadores da CAC voltaram
ao Sindbast para a retirada de mais um cheque da
indenizacao trabalhista, Trata-se do saldo remanescente
do pagamento das trés primeiras parcelas, resultantes
da liquidacao de imoveis pertencentes a cooperativa

na regiao do Jaguare, zona oeste de Sao Paulo. O

valor residual havia ficado retido pela 4° Vara Civel

de Pinheiros, enquanto se discutia na Justica o direito

Alemao entrega o primeiro cheque ao Sr. Francisco T. Kamikabeya

de preferencia dos trabalhadores. “0 acordo com

No inicio do encontro, Alemao conversou com os trabalha- 0S credores no processo de Mogi das Cruzes acabou
dores e comentou sobre a capacidade de negociacao do Sin- refletindo no desfecho da acao do Sindbast contra a
dibast com os bancos, autorizada em assembleia, que foi
fundamental para a liberacao de mais uma parcela. O lider
ainda sugeriu aos trabalhadores utilizar o dinheiro da inde-

execucao bancaria do Banco do Brasil, em Pinheiros”,

explica o advogado do Sindicato, Dr. Emerson Douglas

nizacao com cautela. Eduardo Xavier dos Santos, que atua no processo ao lado

O advogado do Sindbast, Dr. Amadeu Garrido, que esteve do Dr. Amadeu Garrido. Com a liberacao dessa parcela,
a frente do processo durante todo o periodo, também des- 0 processo em Pinheiros foi encerrado.

taca que a vitoria so foi possivel com a juncao do trabalho
juridico e a capacidade negocial do Sindicato. “A dedicacao
constante, diaria e harmoniosa entre advogados e os dirigen-
tes sindicais Alemao, Paulo, Ivo e outros companheiros, foi emocao e alegria. Com lagrimas nos olhos ou com as maos
. » - " - .

imprescindivel para o resultado que alcangamos”. trémulas, muitos ndo acreditavam no valor que estavam
Apos mais de 20 anos de trabalho incessante e muitas bata- recebendo e nem que o grande dia, finalmente, havia che-

gado. Alguns faziam planos de reformar a casa, abrir o
proprio negocio, sair do aluguel, investir nos estudos dos

thas, o sentimento do Dr. Amadeu hoje é de dever cumprido.

“Nao meramente profissional, mas histdrico, dado o nosso
filhos, viajar ou simplesmente poupar para o futuro e ter

uma reserva na aposentadoria. Outros contaram que usa-
rao o dinheiro para pagar dividas e ter tranquilidade. Um

compromisso nao so com o Direito, mas com a justica social”,
ressalta o advogado.

comentario, porém, foi unanime entre os ex-empregados

Reconhecimento e planos de mudar de vida da CAC: o Sindbast foi guerreiro e lutou muito pelos seus

O inicio da entrega dos cheques foi marcado por muita representados. Sem a forte atuagao do Sindicato, ninguém
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Diretor Ivo entrega o

cheque ao Sr. Paschoal



estaria recebendo mais uma parcela da indenizacao traba-
lhista.

Primeiro a receber o valor, Francisco T. Kamikabeya, de 61
anos, trabalhou 13 anos para a CAC e pretende aplicar o di-
nheiro. “Agradeco ao Sindbast por ter me ajudado, pois sem
esta uniao, eu e todos os ex-empregados da cooperativa nao te-
riamos os nossos direitos reconhecidos”.

O tecnico agricola Fernando Manabu Tachibana, de 42 anos,
veio especialmente do Japao para receber o que lhe é de di-
reito e mudar de vida. “Ja estava ha anos fora do Pais e tinha
vontade de retornar para ficar com os meus filhos. Quando
soube que sairia a quarta parcela e com um valor signifi-
cativo, nao pensei duas vezes: fiz minhas malas e retornei
ao Brasil para esperar por este dia”, comenta sorridente. O
ex-trabalhador da CAC pretende utilizar o dinheiro para abrir
um restaurante de comida japonesa na cidade de Marilia.

A vida de Daniel Mesquita de Souza, de 53 anos, nao anda
muito facil. Desempregado e com problemas na coluna por
ter trabalhado muito tempo como carregador, ele ndo con-
segue uma nova colocagao. Atualmente, ele e a familia, que
moram de aluguel, vivem com o dinheiro de bicos. Ele preci-
sou conter as lagrimas, quando recebeu o cheque da quarta
parcela, e acabou contagiando todos a sua volta. Agora, ele
faz planos para comprar uma moradia digna. “Quase perdi
as esperanc¢as que esse dia chegaria. Mas, nosso Sindicato
foi guerreiro, lutou muito e venceu, gracas a Deus!, revela.

Quando sairam as primeiras parcelas, o carregador Dionisio
Manoel do Nascimento, de 49 anos, estava na UTI, pois tam-
bém tem problemas de salde. Desta vez, felizmente, ele
mesmo pode retirar o cheque. Com o dinheiro, ele pretende
realizar um sonho antigo de construir uma casinha no Piaui,
sua terra natal. O ex-funcionario da CAC também conta que,
pela demora do processo, nao tinha muita fé de que rece-
beria a indenizacao em vida. “Gracas a Deus e ao Sindbast,
vencemos! Tenho certeza de que, se nao fosse o Sindicato,
nao receberiamos um centavo. Sei que nao foi facil, mas o
importante é que a gente recebeu nossos direitos”.

Futuro

A acao de indenizacao movida pelo Sindbast contra a CAC
ainda nao terminou, pois a Justica pode efetuar novas liqui-
dacoes de imoveis pertencentes a cooperativa. Ou seja, os
ex-empregados representados pelo Sindicato poderao rece-
ber mais parcelas. “Porem, nao podemos precisar datas ou
valores. Mas € certo que ainda ha muitos ativos da massa
falida a serem realizados para pagar os credores trabalhistas,
que ainda nao foram plenamente satisfeitos”, afirma o advo-
gado Dr. Amadeu Garrido.

Segundo ele, um novo rateio deve ser realizado aproxima-
damente dentro de dois anos. “Vale repetir: o relogio da
justica é lento. Tentaremos abreviar 0 maximo possivel”,
acrescenta Dr. Amadeu.

Alemao também avisa que o Sindbast continuara empenha-
do em reivindicar os direitos de seus representados no caso
CAC. “Esse e 0 nosso espirito, continuar a luta para o que o0s
trabalhadores recebam tudo a que tém direito. Nao vamos
esmorecer!”.

At

endimento
diferenciado

Uma equipe de gerentes da Caixa Econdmica Federal,
em que o dinheiro foi depositado, também esteve
presente no inicio da entrega dos cheques para
orientar os ex-funcionarios da CAC sobre as melhores
opgoes de investimentos e aplicacdes.

Alem disso, os associados do Sindbast estdo tendo um
atendimento diferenciado na Agéncia Villa Lobos, em

frente a Ceagesp, pois fol montada uma infraestrutura
no local com profissionais preparados para recebé-los.

Alguns trabalhadores preferiram depositar o cheque
em outra instituicdo financeira ou solicitar a
transferéncia para outro banco.

Nao deixe de conferir, nas paginas 24 e 25, mais dicas
da Caixa de como utilizar adequadamente o dinheiro
da indenizacao.




CASO CAC »)

20 anos de

luta

Acompanhe um resumo de como foi a batalha juridica e a capacidade de
negociacao do Sindbast na defesa dos direitos dos ex-trabalhadores da
CAC, num dos processos mais complexos da Justica brasileira

luta do Sindbast em prol dos ex-funcionarios da Coope-
rativa Agricola de Cotia, que trabalhavam na Ceagesp,
¢ antiga e antecede a propria faléncia da cooperativa.

Apos receber a Carta Sindical, em 29 de outubro de 1986, o
Sindicato passou a defender também os interesses de mais
de 500 empregados da CAC que estavam descontentes com a
atuagao do Sindicato dos Empregados de Agentes Autonomos
do Comercio do Estado de Sao Paulo, o Sindicatao.

Em trés dissidios coletivos (87/88, 88/89 e 89/90), o Sindbast
saiu vitorioso, conquistando na Justica do Trabalho varios
direitos aos trabalhadores da cooperativa, como: gratifica-
cao de ferias de 50%, horas extras de 100% (sendo que nos
domingos e feriados, o valor deveria ser de 200%), respeito
ao horario de estudante, adicional noturno, entre outros.

Porem, em dezembro de 1990, o Sindbast precisou entrar
com uma acao de cumprimento porque a Cooperativa Agrico-
la de Cotia nao pagou tais beneficios, alegando dificuldades
financeiras. O desrespeito aos acordos coletivos tinha outro
motivo: a CAC nao aceitava o Sindbast como representante
da categoria. A briga foi longa e a questao chegou ao Su-
premo Tribunal Federal que, em 1992, julgou favoravel ao
Sindicato.

A acao judicial determinou o pagamento de todos os dissidios
retroativos ao periodo em que a CAC nao reconhecia a re-
presentacao legitima do Sindbast. No calculo, as conquistas
foram transformadas em dinheiro, com juros e correcao mo-
netaria. Entendendo que os valores eram excessivos, a CAC
entrou com uma agao rescisoria, mas sofreu nova derrota

no STF. Evidentemente, por conta da quebra, nao houve o
pagamento.

Logo apos a empresa entrar com pedido de liquidacao, o
Sindbast agiu rapido e conseguiu que seus representados
recebessem as verbas rescisorias. “Entramos na briga para
garantir o pagamento do que faltava, ou seja, os beneficios
dos dissidios coletivos que, acumulados, geraram um passivo
enorme para a CAC e um crédito consideravel para os traba-
lhadores”, conta Ivo W. Matta, diretor do Sindicato.

Novas batalhas

Na liquidacao judicial da massa falida, o Sindbast precisou
travar inumeras batalhas juridicas. “Essa ndao era uma briga
do Sindicato com o patrao, mas com os credores do patrao”,
afirma o advogado do Sindbast, Dr. Amadeu Garrido, que es-
teve a frente do processo desde o inicio. Ele explica: “Ha-
via centenas de execugoes bancarias, inclusive hipotecarias,
contra a CAC. Alguma coisa tinha de ser feita para que os
direitos conquistados pelos trabalhadores nao ficassem com-
pletamente prejudicados”.

A cooperativa tinha uma divida enorme com dezenas de ban-
cos brasileiros e internacionais por causa dos contratos de
cambio, que teriam prioridade sobre os créditos trabalhis-
tas numa situacao de faléncia. No entanto, a liquidacao de
cooperativas € diferente de empresas privadas.

O Sindbast precisou interferir fortemente nas acoes de exe-
cucoes bancarias e conquistou na Justica o direito de pre-
feréncia para os ex-trabalhadores da CAC, que também foi
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Fevereiro de 2008

Ex-trabalhadores da CAC
recebem a 1° parcela da
indenizacao trabalhista

contestada pelos demais credores. “0O Sindicato teve muita
coragem, pois foi o unico credor que fez oposicao a preten-
sao de restituicao pelos bancos”, afirma o Dr. Emerson Dou-
glas Eduardo Xavier dos Santos, um dos advogados que atuou
no processo junto ao Dr. Amadeu.

Em 4 de setembro de 2006, os ex-funcionarios da cooperativa
aprovaram em assembleia a proposta do Sindbast de nego-
ciar com os bancos para agilizar a conclusao do processo. Pa-
ralelamente, as vitorias judiciais do Sindicato, em primeira
e segunda instancias, favoreceram a celebracao do acordo
com as instituicoes financeiras que aceitaram receber ape-
nas 25% do valor que reivindicavam. “A negociacao permitiu

que sobrasse dinheiro suficiente da massa falida em favor
dos trabalhadores e evitou que'o processo se arrastasse por
mais algumas décadas”, ressalta o Dr. Amadeu.

Finalmente, em fevereiro de 2008, os representados pelo
Sindbast comecaram a receber as parcelas da indenizagao
que, somadas até agosto de 2010, simbolizam uma das maio-
res vitorias dos trabalhadores na Justica brasileira. “Foi uma
briga homérica até aqui, mas hoje me sinto orgulhoso de
nossa luta e de nao ter esmorecido diante de tantos obstacu-
los e opositores. E ainda nao terminou, pois vamos continuar
reivindicando novas parcelas da indenizacao”, avisa Alemao,
presidente do Sindicato.

A derrocada de um imperio

Fundada em 1927 no interior de Sao Paulo por 83
imigrantes japoneses, a Cooperativa Agricola de

Cotia tornou-se uma poténcia agricola, a principal da
Ameérica Latina e a 26* maior empresa brasileira. Com
faturamento anual de quase RS 2 bilhdes, a CAC reunia
na década de 80 mais de 15 mil associados, espalhados
em todo o pais, que produziam 3 milhoes de toneladas

de alimentos por ano.

Sua principal funcao era distribuir e vender os produtos
dos cooperados. Com a estabilidade que tinha no
mercado, conseguia negociar precos de sementes e
fertilizantes, aléem de viabilizar empréstimos nos bancos
com juros menores.

Nos anos 90, o patrimonio da CAC era de fazer inveja:
centenas de imoveis e propriedades em todo o Brasil,

que somavam cerca de RS 1 bilhao.

O inicio da derrocada foi quando os diretores decidiram
diversificar os negocios, investindo em congelamento de

alimentos, fiacoes, industria de esmagamento de soja

Marco de 2009 Maio de 2009

Novo acordo com
0s bancos, agora na
Justica de Mogi das
Cruzes

Liberacao da
2" parcela

e até um shopping center. Porém, as novas investidas

deram errado.

A ma gestao, associada a sucessivos planos economicos
no Pais, deixou a cooperativa numa situacao dificil.

A CAC ainda tentou reagir, obtendo empréstimos em
mais de 80 instituicoes financeiras, mas ja era tarde.
Em 1994, no auge da crise, a grande poténcia agricola
fechou as portas, com uma divida de RS 3 bilhoes, a

maior parte com trabalhadores e bancos.

Qutubro Julho de 2010

de 2009

Liberacao da 3°
parcela

Agosto de 2010

Liberacao da

4* parcela

com valores
significativos para
cada trabalhador

Pagamento

de saldo
remanescente
das trés primeiras
parcelas



MASSA FALIDA >>>

Quem da mais?

Liquidacgao judicial da Cooperativa Agricola
de Cotia entra para a historia da Justica
brasileira como uma das maiores em

prol dos trabalhadores

liquidacdo judicial da massa falida da Cooperativa

Agricola de Cotia, que viabilizou o pagamento de parte

da indenizacao a ex-trabalhadores representados pelo
Sindbast, pode ser considerada uma das maiores do Pais. Isso
porque a CAC deixou de espodlio um enorme patrimonio, ava-
liado em aproximadamente RS 1 bilhdo, que incluia cerca de
400 imoveis, entre eles pequenos, médios e grandes terrenos,
edificagoes, sitios e fazendas em varias cidades brasileiras.

Nas ultimas décadas, outras empresas brasileiras faliram, dei-
xando pra tras dividas astronémicas, inclusive com os trabalha-
dores, e também entraram no processo de liquidacao judicial
que, resumidamente, € o acerto de contas entre ativos e passi-
vos de uma organizacao a partir da quebra.

Uma das grandes diferencas do caso CAC, porém, é a heranca
bilionaria que compds a massa falida. “Considerando-se que
faléncia boa é somente aquela que encontra bens, podemos di-
zer que a grande maioria corresponde a processos fracassados.
Ninguém recebe. Como se vé, ndo é o caso da cooperativa”,
destaca o Dr. Amadeu Garrido, advogado do Sindbast.

Na pratica, o trabalhador ganha, mas ndo leva. No setor aéreo,
ha milhares de ex-funcionarios na fila aguardando a venda de
bens das companhias para receber algum dinheiro de indeniza-
¢ao. A Vasp, que faliu em setembro de 2008, também era dona
de centenas de imoveis em todo o pais, porém os leilées de ati-
vos estao bem longe de sanar a lista interminavel de débitos. O
primeiro deles no ano passado, por exemplo, foi um fiasco, pois
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as 27 aeronaves, avaliadas em cerca de RS 19 milhoes, nao in-
teressaram nem a compradores de sucata. Resultado, nenhum
aviao foi arrematado.

Outro problema da massa falida da Vasp sao as propriedades
hipotecadas, o que dificulta a venda. Entre elas, esta a Fazenda
Piratininga que tem sido alvo de inimeras disputas judiciais.

Alem do patriménio invejavel, outra diferenca entre a liqui-
dacao judicial da Cooperativa Agricola de Cotia e de outras
empresas € o numero de trabalhadores representados numa
acao trabalhista. Contra a CAC, o Sindbast representou pouco
mais de 500 trabalhadores. Ainda no caso da Vasp, o Sindicato
dos Aeroviarios no Estado de Sao Paulo e o Sindicato Nacional
dos Aeronautas representam 8 mil ex-funcionarios e, a cada
dia, chegam a Justica novos pedidos de supostos credores da
companhia.

De acordo com os calculos do presidente do Saesp, Reginaldo
Alves de Souza, a maioria dos ex-empregados tem direito a in-
denizacoes em torno de RS 100 mil cada. “Porém, até agora,
ninguém recebeu absolutamente nada. Nosso advogado esta
brigando para anular as pendéncias e viabilizar um novo leildao
da Fazenda Piratininga o mais breve possivel”, ressalta.

Outro exemplo de liquidagao judicial que esta longe de um
desfecho € o da rede de departamentos Mappin, que quebrou
em 1999, deixando milhares de trabalhadores desempregados e
uma divida incalculavel. Segundo o sindico da massa falida, Ale-
xandre Carmona, apesar da quebra ter acontecido ha mais de
dez anos, a lista de credores ainda nao foi concluida. Além de
impostos e dividas trabalhistas, a gigante do varejo deixou for-
necedores, investidores e instituicoes financeiras a ver navios.

Reportagens do jornal O Estado de S. Paulo revelaram que a
massa falida foi esvaziada porque o ex-dono da rede, o empre-
sario Ricardo Mansur, vendeu parte de seu patrimdnio imobilia-



rio, 0 que é proibido por lei, e transferiu bens para 0 nome de
outras pessoas, numa tipica manobra para dificultar o acesso
judicial em caso de faléncias. A Justica também investiga di-
nheiro supostamente escondido fora do Pais e ativos eventual-
mente desviados.

De acordo com o Sindicato dos Comerciarios do Estado de Sao
Paulo, que representa parte da categoria, até o momento so-
mente RS 4 milhoes foram rateados entre 2 mil ex-funcionarios.

Alvo de disputas

A CAC ruiu de vez em 1994 com uma divida estimada em RS 3
bilhdes, mas o processo de liquidacao da massa falida comecou
somente em 1999 e foi alvo de intensas disputas.

Inicialmente, a venda de imoveis da cooperativa para pagar cre-
dores, na ordem de preferéncias legais, foi realizada de forma
extrajudicial por um liquidante e um conselho fiscal composto
por trés pessoas, eleitas em assembleia geral pelos proprios
cooperados. “Nessa epoca, os dirigentes da CAC agiam com
absoluta liberdade para vender seus bens e pagar as dividas,
porém faziam com extrema morosidade e falta de critérios”,
conta o Dr. Amadeu Garrido.

O processo desagradou a um grupo de bancos, com dinheiro
a receber por Adiantamentos de Contratos de Cambio (ACCs)
ofertados a cooperativa, que requisitaram a liquidacao judicial,
ou seja, que todas as decisoes passassem pelo aval do juiz.

Em setembro de 2000, a Comarca de Mogi das Cruzes aceitou o
pedido e nomeou imediatamente um liquidante judicial. Entre
as tarefas desse interlocutor das partes interessadas, estao as
de administrar a massa falida e acompanhar o trabalho de em-
presas especializadas em leilao.

O Sindbast, que ja combatia as centenas de execucdes banca-
rias, entrou nessa nova fase do processo para contestar as res-
tituicoes dos chamados contratos de cambios. “Muito embora
contrariamente ao posicionamento do liquidante judicial, que
havia concordado com os bancos, vencemos! A Justica nao acei-
tou os pedidos de restituicao que esvaziariam a massa falida”,
acrescenta Dr. Amadeu.

Os bancos, obviamente recorreram da decisao, porem em duas
instancias da disputa, os ex-trabalhadores representados pelo
Sindbast foram declarados vencedores e o caso seguiu para o
Superior Tribunal de Justica. Enquanto isso, os leildes de bens,
pertencentes a CAC para o posterior rateio, foram realizados
desde 2003. Devido a batalha juridica entre os credores, o di-
nheiro ficou retido na conta judicial, aguardando o desfecho.

A querela nao chegou ao STF, pois as vitorias judiciais do Sin-
dicato favoreceram a celebracao de um acordo com as insti-
tuicoes financeiras que aceitaram receber apenas 25% do valor
que reivindicavam. “A negociacao com os bancos permitiu que
sobrasse dinheiro suficiente na massa em favor dos trabalhado-
res”, conclui o advogado do Sindbast.

Em fevereiro de 2008, os ex-funcionarios da CAC representados

pelo Sindbast receberam a primeira parcela da indenizacao.
O dinheiro resultou de um leilao de imoveis que a cooperativa
possuia na regiao do Jaguare. Outra realizacao de ativos, em
Mogi das Cruzes, permitiu um novo rateio, desta vez, com valo-
res significativos para cada beneficiario.

Devido ao tamanho do patriménio da cooperativa, 0 processo
de liquidacao judicial da massa falida ainda nao terminou e
pode durar mais alguns anos. “O Sindbast continuara lutando
por cada centavo que os trabalhadores tém direito”, garante
Alemao, presidente do Sindicato.

Entenda

Conheca os principais termos
em um processo de liquidacao
judicial:

Ativo: conjunto de todos os bens, direitos e valores a

receber de uma empresa ou organizacao.
Bens: tudo que pode ser avaliado economicamente.

Execucoes bancarias: sao execucoes como outras
quaisquer. Quando alguem deixa de pagar a seu credol
uma divida, fica sujeito a uma execucao judicial, que
recai sobre seu patrimonio. A finalidade da execucao e
expropriar bens do devedor ou vendé-los a terceiros em

leiloes para obter o valor em dinheiro e pagar dividas.

Faléncia: é quando se decreta o fim das atividades

de uma empresa, uma sociedade, uma organizacao. O
mesmo que insolvéncia, quebra, bancarrota. Tambem
pode ser o0 processo de execucao coletiva, decretado

por sentenca judicial, para que todos os bens do falido
sejam arrecadados e vendidos judicialmente para sanar 0S

débitos com o0s credores.

Leildao: é uma modalidade de venda publica de objetos
ou bens, sob pregao de leiloeiro, em que os arremata

quem oferece maior lance.

Liquidacao: operacao pela qual uma sociedade
comercial procede ao pagamento das dividas quando
ela cessa. Pode ser judicial ou extrajudicial; ajuste ou

apuramento de contas entre o ativo e 0 passivo.

Liquidante: pessoa encarregada de proceder a
liquidacao de uma sociedade civil ou comercial. O mesmo

que sindico de massa falida.

Passivo: conjunto de dividas e obrigacoes de uma
empresa ou organizacao. A soma e anotada ao lado do

ativo em balancos e balancetes.
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Como foi o inicio da
luta em parceria com o
Sindbast?

Dr. Amadeu: Militando no
campo do Direito Coletivo do
Trabalho, fui procurado, na
década de 80, pelo presiden-
te do Sindbast, Enilson Simoes
de Moura, conhecido no movi-
mento sindical como “Alemao”.
Sem nenhum exagero, ele foi
um dos lideres sindicais me-
talUrgicos de maior destaque
nas gloriosas jornadas sindicais do final dos anos 70 e inicio dos
anos 80, no ABC, em que despontou o presidente Lula. Figuei
muito honrado com o convite. Alemao havia sido preso, demitido
do setor metallrgico, em que certamente ninguém mais o con-
trataria, e passou a trabalhar na Ceagesp. N&o demorou muito,
ele assumiu a presidéncia do Sindbast, dado seu inato espirito de
lideranca e reconhecido carisma. Como advogado do Sindicato,
intervim em varios dissidios coletivos, a maioria com greve que
paralisava inteiramente as atividades do entao Ceasa, hoje Cea-
gesp, e com resultados, felizmente, favoraveis aos trabalhadores.

Além do senhor, quais advogados atuaram no caso CAC?

Dr. Amadeu: No processo de busca dos direitos coletivos dos
ex-empregados da Cooperativa Agricola de Cotia, que traba-
lhavam no interior do Ceagesp, fui auxiliado por alguns colegas
que passaram por meu escritorio, mas principalmente pelo Dr.
Emerson Douglas Eduardo Xavier dos Santos, meu colaborador
ha mais de uma década, com quem compartilho o mérito de
mais uma vitoria.

Comente o andamento do processo?

Dr. Amadeu: Tratou-se de um processo complexo, cuja demora
12

O incansavel Dr. Amade
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de cerca de 20 anos para produzir os primeiros resultados, pode
ser considerada uma vitoria. Isso se levar em conta a crise pro-
funda que atinge o Judiciario brasileiro, no qual nao sao raros
os casos individuais de extrema simplicidade que tambeém levam
décadas para ser solucionados. A Cooperativa Agricola de Cotia
deixou de cumprir, até porque ja se encontrava em situacao de
pre-dissolucao por insolvéncia, trés sentencas coletivas proferi-
das pela Justica do Trabalho e que acresceram ao patrimonio dos
trabalhadores direitos relativos aos anos de 1987, 1988 e 1989.
Quando o empregador deixa de cumprir voluntariamente as nor-
mas fixadas pela Justica do Trabalho, o sindicato que as obteve,
em nome da categoria representada, pode ajuizar acao de cum-
primento em favor de todos, ainda que nao sejam associados e
independentemente de procuracdes. E a chamada substituicdo
processual, um importante instrumento de execucao dos direitos
conquistados pelos sindicatos, que de nada valeriam se cada um
tivesse de promover acées judiciais individuais contra seu empre-
gador. A acao foi julgada procedente, apesar da enorme resistén-
cia da CAC. Depois, foi executada, também sob forte defesa da
devedora. Finalmente, foram fixados os valores e determinado o
pagamento. Entendendo que os valores eram excessivos, a coo-
perativa ajuizou acao rescisoria, que € uma defesa extrema, mas
nao obteve éxito nenhum, tanto na esfera do Tribunal Regional do
Trabalho de Sao Paulo como do Tribunal Superior do Trabalho, em
Brasilia, ultima instancia para dirimir as questoes de natureza tra-
balhista. S6 que, evidentemente, nao houve o pagamento. Nesse
tempo, a CAC havia declarado sua dissolucao e liquidacao extraju-
dicial, um procedimento previsto na lei, mas que os tribunais ndo
acolheram porque seus dirigentes agiam com absoluta liberdade
para vender seus bens e pagar seus credores, o que faziam com
extrema morosidade e falta de critérios.

Além dos trabalhadores, havia mais credores quando a
CAC fechou?

Dr. Amadeu: E como! A cooperativa deixou débitos bancarios
astronomicos, a maioria com bancos brasileiros, alem de alguns




internacionais. Esses bancos passaram a ingres-
sar com acoes de execugoes que denominamos
de individuais ou singulares, o que poderia
levar de roldao todo o patrimonio e deixar
os trabalhadores a ver navios, porque nessas
execucoes nao ha um procedimento parecido
ao da faléncia, em que todos os créditos sao
agrupados e atendidos conforme a ordem de
classificacao, feita segundo os valores que o
ordenamento juridico concede a importancia,
figurando em primeiro lugar os trabalhistas.
Havia centenas de execucoes, inclusive hipo-
tecarias, movidas por esse conjunto de bancos
contra a CAC. Alguma coisa tinha de ser feita =
para que os direitos conquistados pelos traba-

lhadores nao ficassem completamente prejudicados.

De que forma o corpo juridico do Sindbast conseguiu
reverter a situacao?

Dr. Amadeu: Passamos a interferir nessas centenas de execu-
coes bancarias para que, ao final delas, o dinheiro fosse entregue
aos trabalhadores. Nenhum juiz de primeira instancia nos aten-
deu, considerando que s6 poderiamos intervir nos processos se
tambem tivessemos penhoras sobre os mesmos bens executados,
0 que era absolutamente inviavel e impossivel. No Tribunal de
Alcada de Sao Paulo, hoje extinto, conseguimos reverter algumas
dessas decisoes, e ver reconhecido o direito de preferéncia dos
empregados ao recebimento do produto da execucao. Porém, nao
todas. Assim, tivemos de recorrer também, em diversos casos,
ao Superior Tribunal de Justica, que € a Suprema Corte de Justi-
ca brasileira para assuntos nao constitucionais. La, consagramos
vitorias esmagadoras, de modo que hoje ha uma solida jurispru-
déncia superior que diz que os empregados, portadores de cre-
ditos privilegiados, podem interceder em execucoes promovidas
por terceiros contra devedor comum e insolvente, e la receber
seus direitos prioritariamente, mesmo que nao exista processo de
faléncia, insolvéncia ou liquidacao.

Como os bancos credores reagiram e qual foi a decisdao
da Justica?

Dr. Amadeu: Obviamente, os bancos paralisaram a movimen-
tacao de suas acoes, porque nao fazia nenhum sentido adotar
providéncias, muitas delas financeiramente custosas, como a
publicacao de editais, para no final o dinheiro ser encaminhado
aos trabalhadores. Um pool de bancos (os principais) que tinha
os chamados contratos de cambio para exportacao, firmados com
a CAC, ingressaram em Mogi das Cruzes com um pedido de liqui-
dacao judicial da cooperativa. Motivo: os contratos de cambio,
segundo também o STJ, passam a frente dos proprios créditos tra-
balhistas, nos denominados processos de execucao coletivos, por
meio de pedidos de restituicao. Logo, os bancos perderiam os em-
prestimos comuns, mas ganhariam as restituicoes dos contratos de
cambio, o que ja seria suficiente para levar todo o patrimonio da

“Todas as
negociacoes
tiveram como
protagonista
mais importante
o bravo lider
sindical Alemao.”

cooperativa, estimado em, aproximadamente,
RS 400 milhdes. Muito embora essa demanda
nao fosse processualmente correta, a juiza que
se encontrava em Mogi das Cruzes deferiu o
pedido e nomeou imediatamente um liquidan-
te judicial. O Sindbast, que batalhava contra os
bancos nas execucoes espalhadas, sequer foi
intimado, mas como sindicato bom descobre
tudo, tomou conhecimento da iniciativa pela
midia. Imediatamente, entramos no processo
e contestamos as restituicoes, muito embora
contrariamente ao posicionamento do liqui-
dante judicial que concordou com 0s bancos.
Vencemos ai a primeira grande batalha! A juiza
Dra. Vanessa Alfiero da Rocha nos deu razao e
repeliu os pedidos de restituicao de créditos cambiais que esvazia-
riam a massa falida da cooperativa. Claramente, houve recurso.

Novas batalhas foram travadas com os bancos?

Dr. Amadeu: Exatamente. No julgamento, perante a 9* Cama-
ra de Direito Privado do Tribunal de Justica, enfrentamos uma
batalha memoravel. Os bancos apelantes contrataram para de-
fendé-los ninguém menos que o ex-ministro do Supremo Tribunal
Federal e da Corte Internacional de Justica, sediada em Haia,
0 jurista Francisco Rezek. Todavia, por unanimidade, a Camara
considerou que, nesse caso, nao se tratando de faléncia e sim de
liquidacao judicial, nao cabiam os pedidos de restitui¢ao. Ain-
da inconformados, os bancos recorreram ao Superior Tribunal
de Justica, mas seu recurso nao chegou a ser julgado porque
celebraram o acordo que permitiu a atual solu¢ao do processo.
Concordaram em receber apenas 25% do valor de seus titulos,
0 que permitiu que sobrasse dinheiro suficiente na massa falida
em favor dos trabalhadores. Nao é preciso dizer que tudo isso
aconteceu ao longo de repetidas e exaustivas negociacoes. To-
das elas tiveram como protagonista mais importante o bravo e
experiente lider sindical Alemao.

Dr. Amadeu Garrido e Alemao: juntos desde

O Inicio em defesa dos trabalhadores
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Como foi a negociagao com os bancos?

A principal dificuldade na negociacao com os bancos se deveu
ao modo como as instituicoes financeiras encaram seus depar-
tamentos juridicos ou advogados contratados. Mal acostumados
a ganhar a maior parte dos processos, até pela incapacidade dos
consumidores-executados de se defenderem, simplesmente ou-
torgam uma procuracao a seus advogados e dizem: “ganhem o
processo e levarao os honorarios de sucumbéncia” (pagos nao por
eles, mas pelas partes contrarias). Nao con-
cedem nenhuma autonomia a esses advoga-
dos, que passam a ser meros burocratas. O
mesmo ocorre em relacao a seus executivos.
No acordo que celebramos com o Banco do
Brasil em Pinheiros e que possibilitou o pri-
meiro rateio, ao final de inUmeras reunioes
€ cansativas tratativas, estivemos na contin-
géncia de posicionar um rompimento final, a

“Esse mundo é o
das selvas, onde
nao ha nenhum

fio de bigode.”

de empresas privadas. Esse foi um dos maiores impas-
ses? Poderia explicar melhor?

Nosso sistema societario € um sistema pluralista. Assim, temos
sociedades comerciais (que praticam atos de comeércio, compra
e venda, ou atos de industria), sociedades civis (de prestacao
de servicos, por exemplo), organizacoes nao governamentais,
sociedades com fins lucrativos e sem fins lucrativos, fundacoes,
etc. E cooperativas. Nao ha uma legislacao unica para todas
elas, como acontece em outros paises, mas
uma legislacao propria e adequada para cada
tipo de sociedade. As cooperativas sao regi-
das por uma lei especifica, que, inclusive, tra-
ta de sua dissolucao e liquidacao. Assim, nao
era possivel aplicar ao caso, como entendia a
juiza de Mogi e o liquidante, a lei de faléncia,
que se destina as sociedades comerciais. I1ss0

~ foi demonstrado teoricamente pelo Sindbast

frente de inUmeros advogados e executivos

do Banco do Brasil, com suas indefectiveis bagagens (vindos de
Brasilia). O impasse terminou com a aceitacao de nossa proposta,
pelo telefone, com o presidente do Banco, que se dizia credor
de mais de RS 50 milhoes e acabou se contentando com RS 10
milhées. Em suma, a partir de certo momento, nunca tinhamos
seguranca quanto ao que tinha sido negociado e acordado. Esse
mundo € o das selvas, onde ndao ha nenhum fio de bigode.

Por que o primeiro liquidante judicial ficou do lado
dos bancos?

Dr. Amadeu: No inicio, o liquidante se posicionou em favor
dos bancos. Esclareca-se que o maior montante dos bancos é
composto de creditos quirografarios (empréstimos comuns). Es-
ses valores nunca serao recebidos. Entretanto, sustentavam os
bancos que uma parte de seu credito era composta de Adianta-
mentos de Contratos de Cambio (ACCs). Sao valores que os ban-
cos adiantam aos exportadores, que exportam e, no exterior,
os bancos recebem. Alegavam que a CAC ficou com o dinheiro,
nao exportou e, assim, impediu que eles recebessem do impor-
tador, no exterior. Nesse caso, a lei diz que os bancos recebem
antes mesmo dos trabalhistas porque nao € dinheiro do falido,
mas de terceiro (do banco), encontrado em poder do falido no
momento da quebra. O liquidante aderiu a essa logica aparen-
te, mas o Sindbast demonstrou que a lei era aplicavel apenas
as faléncias e, no caso, nao se tratava de uma faléncia (restrita
aos comerciantes), mas de uma liquidagao civil de cooperativa.
Além disso, a lei era inconstitucional, o privilégio nao passava
de uma benesse outorgada aos bancos num emprestimo co-
mum, por meio de uma das primeiras leis do regime militar, de
1965. A tese do Sindicato foi sendo vitoriosa, até a celebracao
do acordo, altamente favoravel aos trabalhadores, pois os ban-
cos abriram mao de 75% dos valores que pretendiam.

Como o senhor disse, a legislacdo que trata da liqui-
dagdo de cooperativas ndo é a mesma para a faléncia
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e, efetivamente, foi um ponto cardeal do con-
junto de nossa defesa.

Por que o processo foi julgado em Mogi das Cruzes?

Nao houve nenhuma razao para isso. Os antigos liquidantes da
cooperativa simplesmente haviam instalado um pequeno escri-
torio naquela cidade. Os processos desse tipo devem correr no
local em que o falido ou assemelhado desenvolve sua atividade
principal. No caso da CAC, esta sempre ocorreu, certamente,
em Sao Paulo. Nossos constantes deslocamentos para Mogi im-
plicaram até em algumas aventuras rodoviarias, porém, o espa-
CO aqui € pequeno para contar...

Quais foram os principais obsticulos e dificuldades
do processo? E os altos e baixos?

Dr. Amadeu: Diria que o principal inimigo, como sempre
ocorre nos processos, foi o tempo. Ainda que vocé seja be-
neficiado por uma decisao absolutamente justa, um recurso
qualquer pode adiar para anos os efeitos materiais do julgado.
E as grandes corporacoes, sobretudo bancarias, dispoem de um
aparelhamento juridico mais do que suficiente para recorrer
de toda e qualquer decisao judicial. O Conselho Nacional de
Justica sabe que os bancos e a fazenda publica sao os princi-
pais responsaveis pela superlotacao do Judiciario. Uma pessoa
comum, sem posses, nao tem condicoes de contratar um advo-
gado apenas para protelar uma decisao contra ela proferida.
Nesse campo, fica acentuado o inevitavel carater classista do
Direito, que nao vem de hoje e nao e fendmeno exclusivamente
brasileiro. Outra grande dificuldade foi a tramitacao do pro-
cesso perante a Comarca de Mogi das Cruzes. Tivemos mais
altos que compuseram um conjunto de decisdoes favoraveis ao
Sindbast e aos trabalhadores. Quanto aos baixos, preferimos
ficar nas baixezas. Um juiz do foro regional de Pinheiros, por
exemplo, nos disse certa vez, ao despachar uma simples pe-
ticdo numa daquelas execucdes bancarias mencionadas, que




estavamos sonhando e que nada receberiamos. Indeferiu a
peticao. Recorremos e ganhamos no Tribunal. Ao voltarem os
autos para que ele cumprisse a decisao, fez um comentario
infeliz: “o Tribunal esta rasgando o cddigo”. Comunicamos essa
observacao ao Tribunal. Depois de algum tempo, esse juiz foi
transferido de Pinheiros, nao sabemos para onde.

O senhor poderia explicar por que o montante da
quarta parcela foi tao significativo na comparagao
com as (rés primeiras parcelas?

Dr. Amadeu: As primeiras parcelas, em Pinheiros, foram
resultantes de uma execucao individual
proposta pelo Banco do Brasil, que nao

Dr. Amadeu: A liberacao da quarta parcela foi produto de
um acordo celebrado entre todos os credores, principalmente
trabalhistas e bancarios, numa assembleia geral de credores.
Nessa assembleia, como foi dito, os bancos concordaram em
receber apenas 25% do valor de face de seus créditos, uma
vez que ja haviam sofrido varias derrotas judiciais e sua Glti-
ma esperanc¢a estava depositada na decisao final do Superior
Tribunal de Justica, ainda nao proferida e que deveria de-
morar mais alguns anos. Em razao dessa demora, o Sindica-
to considerou que o pagamento dos 25% era algo razoavel e
permitiria a liberacao dos valores que estavam depositados
em favor dos trabalhadores, o que efetivamente ocorreu. O
juiz de Mogi aplaudiu e homologou a deliberacao adotada na

assembleia geral de credores e determi-

foi para Mogi porque a arrematacao (ato ”HOie, O nou seu cumprimento, o que implicava
elo qual o banco ficou com um terreno . (ha aproximadamente um ano) a liberacao
pelo g ‘ . ) | (ha ap ) ¢
da cooperativa) aconteceu antes de ser Sentlmento e - dos valores. No entanto, o promotor de
decretada a liquidacao da cooperativa t Justica que oficiava, na época , em Mogi,
naquela Comarca. Os bens arrematados de um dever | discordou, e recorreu ao Tribunal, susten-
antes da quebra, por exemplo, nao in- n tando que qualquer liberacao somente
tegram a faléncia porque, quando esta Cump"dof , poderia acontecer apos o término do pro-
aconteceu, esses bens ja nao eram mais - cesso de faléncia. Ou seja, nao admitia
o j - galopnossy [T S, R A
do falido e, sim, do arrematante. Nao obs- % rateios antecipados. Visto que ha, ainda,
tante isso, o Sindicato sustentou a tese de : ~ cerca de 200 imoveis a serem leiloados,
compromisso r

que poderia concorrer com o Banco do
Brasil mesmo naquela execucao individu-
al, independentemente da existéncia de
uma massa de bens sob liquidacao, ten-
do obtido éxito em sua tese somente no
Tribunal de Justica de Sao Paulo. O juiz
de Pinheiros entendeu que o Sindbast nao
tinha nenhum direito de intervir naquela
execucao proposta pelo Banco do Brasil e

——T T PR

com o Direito e,

com a Justica
social.”’

que deveria favorecer tao somente o BB.

Assim, foi instaurado o que denominamos

de concurso particular de preferéncia. Na pratica, funciona
assim: antes de receber o produto da execucao, deve ser
verificado se nenhum credito supera o do autor, em termos
de valor juridico, uma vez que o Codigo Civil estabelece uma
graduacgao entre os créditos, sendo que, no topo da pirami-
de, estao os trabalhistas. O crédito do Banco do Brasil era
hipotecario (garantido por hipoteca) que, pela lei, é inferior
ao trabalhista. Em consequéncia, o valor das primeiras par-
celas foi infinitamente inferior porque representou apenas
uma parte do credito dos trabalhadores, que depois seria
complementada por esse novo rateio auferido em Mogi. E
ai ha mais crédito trabalhista a ser executado. Esclareca-se
que, em Pinheiros, foi celebrado um acordo com o Banco do
Brasil e um investidor que, considerou por bem adquirir o
imovel em favor do Banco e do Sindicato, pagou o preco em
trés parcelas. A quarta (referente ao processo em Mogi) foi
muito mais significativa porque resultou da venda nao de um,
mas de dezenas de imoveis pertencentes a CAC.

O que culminou com a liberagcao da quarta parcela?

. como todos os seus incidentes naturais, €
facil imaginar que esse insensivel promo-
tor desejava que os trabalhadores aguar-

prindpalmente, - dassem ainda por mais 20 anos. A propria

Procuradoria de Justica, que é 6rgao hie-
rarquicamente superior ao do promotor,
foi contraria a esse entendimento iniquo.
E o Tribunal sequer tomou conhecimento
do recurso do promotor por entender que
ele incorreu num erro técnico, revelado
por nos, mantendo, assim, a decisao do
juiz. Com isso, como dito, foi-se um ano a mais de espera.
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Para resumir, o que foi decisivo para a vitoria do
Sindbast?

A simbiose entre o trabalho juridico, a capacidade de nego-
ciacao do Sindbast e a confianca dos trabalhadores no tra-
balho do Sindicato, autorizando o acordo com os bancos. A
dedicacao constante, diaria e harmoniosa entre advogados e
os dirigentes sindicais Alemao, Paulo, Ivo e outros companhei-
ros, também foi fundamental nesses anos de batalha e em
cada vitoria.

Qual é o sentimento de ver os trabalhadores recebendo
uma boa quantia depois de tanto tempo de luta?

Sentimento de um dever cumprido, nao meramente profissio-
nal, mas historico, dado o nosso compromisso com o Direito e,
principalmente, com a justica social.

15




Histérias de vida

Conheca as historias e os projetos de ex-trabalhadores da Cooperativa Agricola de Cotia

que, apesar da demora da Justica, nunca deixaram de acreditar no trabalho incessante
e na forca do Sindbast na defesa de seus direitos

il f

dl5E,s¢ou honrado e muito feliz em ser o primeiro a receber esta parte da indenizacdo.
Foram 13 anos de trabalho e, quando sai da Cooperativa Agricola de Cotia, fiquei
desesperado, pois ndo tinha nada. Usei as primeiras parcelas para cobrir dividas,

mas agora pretendo guardar esta parte par;%fprn% aposentadoria. Confio muito no

2 |

Francisco Takachi Kamikabeya - 61 anos
Proprietario de um box

Sindbast e todos fizeram um trabalho exc

. lyynca tive casa propria, mas agora pretendo realizar este sonho. Eu sabia que ia ser
'd‘ffrcrl ganhar esse processo, mas tinha esperanca de que um dia o dinheiro ia sair.
Assim que possivel, vou contar para a minha esposa que vai ficar feliz demais. Pra
gente, todo dinheirinho é bem-vindo. Estou muito contente com o trabalho que o

Sindbast realizou a favor da gente. Se ndo fosse pelo Sindicato, nés trabalhadores nao
receberiamos nada, E?i bl i ’H

I.r

P 1;..-;*""{' José Bezerra de Lima - 42 anos
Carregador auténomo

e ———
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“'?Traba!hei trés anos na CAC e depois do fechamento da cooperativa, fiquei sem
’ﬁubalho e fui praticamente obrigado a ir para o Japdo tentar uma nova vida. Entre
idas e vindas, eu fiquei ld por 20 anos. Hd cinco meses, conversando com um amigo
que também fez parte da CAC, fiquei sabendo que sairia outra parcela da indenizacdo.
Ja estava com muita vontade de voltar ao Brasil e, com a noticia, decidi que ja era
hora de pegar o avido de volta. Agora, pretendo abrir um restaurante de comida
japonesa na minha cidade - Marilia - e ficar perto dos meus filhos de 14 e 12 anos

Tenho certeza de que, sem o Sindbast, nenhum de nos teria recebido na% AL

Fernando Manabu Tachibana - fﬁ anos
Técnico agricola




o

ol Usei o dinheiro das primeiras parcelas para comprar um carrinho, ajudar minha familia e

= ?ﬁ‘lﬁi‘f}ém para despesas do dia a dia. Agora, pretendo comprar outro imovel. Sou casado,
pai de cinco filhos e auténomo, por isso, preciso pensar no futuro. Sobre o processo,

eu sempre acreditei na vitoria, afinal a esperanca € a ultima que morre. O Sindbast é
diferente de outros sindicatos por tudo que fez por nds durante todos esses anos. Estd
de parabéns, foi uma conquista maravilhosa! Se ndo fosse pelo Sr‘ndcto, ndo iriamos

receber esse dinheiro nunca. Agora, s6 quero comemorar com a fa
Antonio des

os - 48 anos
Pintor auténomo

Ja liguei para a minha esposa que foi a primeira a saber e ficou muito feliz também. Esse
dinheiro veio muito em boa hora. Pretendo ajudar minha familia e aplicar nos estudos
dos meus filhos. Se ndo fosse o Sindbast, nada disso teria acontecido. Acho até que essa
vitoria é uma coisa inédita no Brasil. Acredito que o Sindbast vai continuar em cima,

brigando por nos. Nota 1000 para os caras do Sindi
F. Moreira Filho — 44 anos

Comerciante

% te tinha muita vontade que esse dia chegasse. Com o dinheiro das outras parcelas,
" construi um barraco. Agora, pretendo comprar uma casa maior e dar a atual para a
minha filha mais velha que vai casar no final do ano. O Sindbast foi muito bom. Sem eles,

ninguém estaria aqui recebendo. Hoje € o dia mais feliz da minha

Cicero Luiz T, e - 47 anos

Auténomo

(Continua na pagina 20)

Quando sairam as primeiras parcelas, eu estava na UTI, pois tenho alguns
problemas de saude. Inclusive, usei o dinheiro para fazer tratamento médico.
Desta vez, vim receber com as minhas proprias pernas. Pretendo realizar meu
sonho de construir uma casinha no Piaui. Ja estou velho, quero voltar para o
mato. Minha esposa tambeém quer ir. Liguei para contar, e ela disse: ‘agora, ndo
tem quem nos segure aqui’. Pela demora do processo, ndo tinha muita fé. Mas,
gracas a Deus e ao Sindbast, vencemos! Tenho certeza de que, se nao fosse 0
Sindicato, ndo receberiamos um centavo. Sei que ngo foi facil, mas o importante
é que a gente recebeu nossos direitos. Para o rico, esse dinheiro ndo é nada.
Para o pobre, é muito. Apesar de estar doente, estou muito feliz. Que Deus

ajude o Sindicato para que saia mais alguma parcela.
Dionisio Manoel do Nascimento - 49 anos
{ Carregador




DATA HISTORICA »)

Entrega dos cheques vir:

entre os ex-trabalhadores da CAC

O evento que deu inicio a entrega dos cheques, referente a quarta parcela da indenizacao do ca:
pelo clima de confraternizagao, alegria e sentimento de justica entre os ex-trabalhadores da cooy

aproveitaram para colocar o papo em dia com os amigos e comemorar juntos a vitéria do Sindb:
de alguns momentos do encontro, realizado em 22 de Jjulho na sede do Sindicato




confraternizacao

\C, foi marcado
va. Alguns
onfira o registro

==




(Continuacdo dos depoimentos)
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Esperei 22 anos para esse dia chegar. Estou feliz demais! Tenho um sonho antigo de
comprar um caminhdo para trabalhar com transporte de mercadoria. 5e Deus quiser, vou
realizar esse sonho. O Sindbast defendeu mesmo a gente, brigou com os bancos e com
quem foi preciso. Individualmente, ndo conseguiriamos essa vitoria. Nao tenho duvida

que eles vado continuar lutando pela gente.
José Leoni de Souza - 59 anos
Comerciante

#ﬁﬂ
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Trabalhei 20 anos na Cooperativa Agricola de Cotia e, quando sai de ld, fiquei dois anos
desempregado, sem chdo. Apesar de todo esse tempo, sempre acreditei que um dia
receberiamos nossos direitos. Pretendo guardar esse dinheiro e decidir com calma o que
vou fazer. O Sindbast trabalhou muitosbem, com afinco, vontade. O pessoal daqui é muito

dedicado. Estdo todos de parabéns!
Milton Filabel Villar - 50 anos
Auxiliar de Tesouraria

As primeiras parcelas serviram como complemento da aposentadoria. Nao deu para
comprar nada. Perdi muito dinheiro tentando abrir meu proprio negocio. Entdo, agora
pretendo sanar parte das dividas. Apesar da demora, foi um excelente trabalho do

Sindbast. Mas eu sempre acreditei, pois a esperanca € a ultima que morre, .
Milton Massakatsu Osako — 67 anos
Aposentado

Tenho problema na coluna, pois trabalhei muitos anos como carregador. Estou ha

bastante tempo desempregado e minha familia vive de bicos. Com esse dinheiro,

pretendo comprar um barraco e fugir do aluguel. Depois de mais de 20 anos,

quase perdi as esperancas. Mas, nosso Sindicato foi guerreiro, lutou muito e

venceu, gracas a Deus! Acredito que o Sindbast vai continuar batalhando pelos

nossos direitos. Confio no trabalho de todos.

Daniel Mesquita de Souza - 53 anos
Desempregado



